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ak zdsadni zvys$eni odvodi
jako letos drobn{ podnikatelé
a zivnostnici v Cesku jesté
nezazili. Zalohy na socialni
a zdravotni pojisténi letos, po lotiském
vyrazném ndrustu, opét stouply. A ani
to neni konec. Dalsi zvy$ovdni pfijde
v pristim roce.
Rust odvodi OSVC je jednim
z opatteni konsolida¢niho bali¢ku,
ktery ma pomoci ¢eskym vefejnym
financim vybrednout z hlubokych
deficitli poslednich let. Vldda ovsem
zmeénu komunikovala trochu jinak:
jako narovnani historické nesprave-
dlnosti, kdy Zivnostnici ptispivaji
do erdru podstatné mensi ¢dstky nez
stejné vydéldvajici zaméstnanci.
Téma rozdilu v odvodech za-
meéstnanct a Zivnostnikli neni nové.
V Cesku se pravidelné fesi skoro

D Visdnikonsolidagni
balicek béhem trilet
zvySi minimalni odvody
Zivnostnikt a drobnych
podnikateli o 60 procent.

kazdy rok a mnohdy pfi ném padaji
ostra slova. Relativné niz$i dané, re-
spektive platby na sociélni a zdravotni
pojisténi OSVC dlouhodobé drazdi
tfeba odbory. Pfed lety tak ,,$éfodbo-
rar“ Josef Stredula hovofil o tom, Ze
by zZivnostnici kvtili niz$im ptispév-
kim na zdravotni pojistén{ méli dosté-
vat jen tietinové sadry. A nékdejsi so-
cidlnédemokraticky ministr primyslu
Jan Mlddek je pfirovnal k parazittim.
Je paradoxni, Ze k dosud nejra-

zantnéj$imu navyseni socidlnich

a zdravotnich odvodi Zivnostniki
prikrocila prdvé Fialova vldda, respek-
tive ministr financi Zbynék Stanjura.
ODS totiZ tradi¢né spoléhd na OSVC
jako na jednu z nejvérnéjsich casti
elektoratu.

Zvys$eni odvodt nejvic zasdhne
ty nejméné vydélavajici OSVC. Proto
profesni svazy zastupujici drobné
podnikatele s tipravami nesouhlasi.
,Konsolida¢ni balicek béhem ti1 let
zvy$i minimalni odvody OSVC o 60
procent. Na zdkladé ¢eho? Na z4-
kladé legend ¢i domnének téch, kdo
rozhodovali,” kritizuje predsedkyné
predstavenstva Komory mikropodni-
ki Monika Mrézova.

Mrézové se nelibi, Ze vldda pfi
rozhodovdni vychézela jen z odhadu,
podle nichZ az dvé tfetiny Zivnostni-
ki plati pouze minimdalni zdkonem

Vyvoj zaloh OSVC
M Minimalni zaloha na socialni pojisténi (K&/mésic) M Minimalni zaloha na zdravotni pojisténi (K¢/mésic)
@
5000 g
]
4000 2
S
s 3 8=
3000 - 5% By fS
8 By Rg
s B8< SEmpEps
2000 o 8- Ee Bz s Ep i g S
o 538 "2 28 € S mS wt Ba
228 E 2w o
2 88 =F gn
EgE ==
~ -
1000 g R B
22 5= gp 5 2
8588388588 ¢8E gL gEgere2gsy g 8
<] <) S & & & & © © & o
f & 8 § 8 8 {8 8§ 8 & €@ ¥ @ @ @& ¥ & & & «& § « § & & R«

-30 -



Ke sblizeni odvodii OSVC
azaméstnancu prispélo nejprve zruseni
superhrubé mzdy a nyni také podstatné
zvySeni odvodu Zivnostniku.

stanovené pojistné. , Jakékoli tipravy,
a to véetné zmén u vydajovych pausé-
14, musi byt ale podepfeny hlubokou
komplexni analyzou na zdkladé sku-
te¢nych dat, kterd stdt ma,“ dodava
$éfka Komory mikropodnikd.

Dal$im paradoxem je, Ze vldda
neuspokojila ani dlouhodobé
kritiky nerovného zatiZeni mezd
zameéstnanctl a vydélkl Zivnostnika,
napfiklad think-tank PAQ Research.
,Uprava zat{Z{ hlavné nizkopiijmové
zivnostniky, kteti majf redlné vysoké
néklady. Zvyhodnéni vysokopitijmo-
vych OSVC s nizkymi ndklady ndvrh
téméf nefesi,” tvrdi $éf PAQ Research
Daniel Prokop.

Rovnani v nevhodnou dobu
Vyrazné rozdily pfispévkli zameést-
nanct a Zivnostniki do erdru jsou
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v Cesku dény historicky nastavenim
systému odvod® u OSVC. Jednoduse
feceno, diky nastaveni vydajovych
pausald, které umoziuji Zivnostni-
ktim sniZzit zdklad dané bez dokazo-
vani skute¢nych ndklada a vyméfova-
cich zdkladt pro vypocet pojistného,
platili do rozpoctu i pti stejnych
pfijmech podstatné méné. A to hlavné
ti nejvice vydélavajici.

Béhem let tak padaly nejriznéjsi
névrhy, jak vysi odvoda kdyZ ne srov-
nat, tak alespon priblizit. Kvili jejich
nepopuldrnosti se ale Zddnd vldda
do hlubsiho fezu nepustila.

Jednim z nejvyznamné&;jsich kroki
v tomto smeéru bylo zruseni koncep-
tu superhrubé mzdy od roku 2021.
Diky zméné vypoctu dané z ptijmi
fyzickych osob zaméstnanctim
pomérné vyznamné klesly dané.
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Podle vypocti poradenské spole¢nosti
Grant Thornton napfiklad zamést-
nanec s ro¢ni mzdou 600 tisic korun
us$etfil na danich pfes 33 tisic korun
ro¢né. Zameéstnanci s roénim hrubym
piijmem 860 tisic si polepsili bezmadla
0 52 tisic a vysokopiijmovi s ro¢nf
mzdou 1,92 milionu na zméné ,,vydé-
lali“ kazdy rok dokonce pfes 100 tisic.
Vldda ANO, kterou ve véci zruseni
superhrubé mzdy podpofila i opozic-
ni ODS, ale se snizovanim dani pfisla
v ne zrovna vhodnou dobu - béhem
pandemie. Na jednu stranu tak sice
podpotila Cechy spotiebitele a necha-
la jim vice penéz na utrdceni v tézké
dobé. Zarover ale vytvotila vice nez
100miliardovou diru do pfijmové
strany statniho rozpoctu. Spole¢né
s enormnimi mimofddnymi vydaji
na podporu ekonomiky a ndhradami



pro zaviené firmy to dostalo rozpocet
do gigantického deficitu.

Konsolidaéni sblizovani

Dalsi sblizovdni odvodt Zivnostniki se
zameéstnanci odstartovala Fialova vldda
loni a 8lo o krok de facto vynuceny
predchozim sniZenim dani pro zamést-
nance, respektive hleddnim novych
zdrojt ptijmui stdtniho rozpoctu.
JelikoZ se ovsem vldda neodvazila vzit
zpét zmény u zdanéni mezd, zavedené
kabinetem Andreje Babise (pfestoZe
pivodné mélo byt zruseni superhrubé
mzdy jen docasné na dva roky), ,,na-
rovndvani“ tentokrat probihd na tkor
Zivnostnik.

Konsolida¢ni balicek od lotiského
roku zménil vypocet odvodti na so-
cidlni pojisténi Zivnostnikd. Zatimco
do roku 2023 se pojistné pocitalo
z minimdlniho vymeétovaciho za-
kladu ve vysi 25 procent prameérné
mzdy, od roku 2024 do pfistitho roku
postupné roste, a to kazdoro¢né o pét
procentnich bodt aZ na 40 procent
v pii$tim roce. Zarovets OSVC plati po-
50 procent zdkladu dané (tedy rozdilu
mezi pt{jmy a ndklady).

V praxi se to projevilo podstatné
rychlej$im ristem minimdlnich z4loh
na socidlni pojisténi, které plati nejméné
vydélavajici Zivnostnici. Zatimco mezi
lety 2022 a 2023 se ¢4stka minimdlni
zélohy zvysila jen o 103 korun, mezi
lety 2023 a 2024 to bylo 0 908 korun
a z loriska na letoSek o 907 korun.

Pro OSVC, jeZ plati vys$i nez
minimdlni odvody, byl pak nartist
zpusobeny novinkami jesté vyraznéjsi.
Naptiklad Zivnostnik s pf{jmy 600 tisic
ro¢né, ktery uplatrioval 60procentni
vydajovy pausdl, podle ,starého” vypo-
¢tu platil na socidlnim pojisténi zhruba
35 tisic korun ro¢né, loni a letos uz
to bylo pfes 57 tisic. Pti ptijmech
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960 tisic se celoro¢ni socidlni odvody
zvysily z ptibliZzné 56 na vice nez

61 tisic a u pfijma 1,92 milionu ro¢né
ze 112 na 123 tisic korun.

Zmeény se ptitom dotkly i Zivnostni-
ka, ktefi vyuZivaji moZnost platit tak-
zvanou paus$alni dan, jiz vldda zavedla
v roce 2021. Ta loni vzrostla kvtli zvy-
$eni pojistného o 1290 korun a z lotiska
na letosek o dalsich 1218 korun.

Konsolida¢ni bali¢ek neopomenul
ani zameéstnance. V jejich pfipadé
se také zvysily odvody na socidlni
pojisténi, i kdyZ podstatné méné -

0 0,6 procentniho bodu. Zaroven se
zvysil maximdlni vyméfovaci zdklad
pro odvod pojistného (tedy horni hrani-
ce, po jejimz piekroceni se pojistné

uZ neplati). A kone¢né, jak OSVC, tak
zaméstnanct se pak dotklo sniZeni
ro¢niho pfijmového limitu pro placeni
vy$$i, 23procentni sazby dané, a to

ze 48ndsobku na 36ndsobek primeérné
mésicni mzdy.

D 0SVE dobe vi, ze ve stai
jej statni diichod neuzivi,
asnazi se proto mnohem
vice zabezpedcit na stari
vlastnimi penézi.

Z vypocth poradcti z Grant Thorn-
ton vyplyva nékolik zavérid. Co se
ty¢e Zivnostnikd, je zjevné, Ze zmény
v odvodech zasdhly nejvic nizkopfi-
jmové OSVC. ,Podnikatel s relativné
nizkymi pfijmy mé v dasledku tohoto
navyseni povinnost odvést socidlni po-
jistné z daleko vys$siho vymeétovaciho
zé&kladu, neZ je jeho skute¢ny vymeéto-
vaci zdklad. Skokovy nédrtst prdmeérné
mzdy v letech 2021 az 2022 a 2023 az
pro vypocet minimdlniho vymérovaci-
ho zékladu i pro odvod zdravotniho po-
jisténi. To méd dopad zejména na ro¢ni
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pifijmy v trovni do 600 tisic korun,
kde minimdlni vymeétovaci zdklad
na zdravotni pojisténi nuti podnikatele
odvadét mnohdy z vyssi zdkladny, nez
je jejich skute¢ny ptijem,“ analyzuje
Grant Thornton.

Co se srovndni zaméstnanci
a OSVC tyée, byt zmény vedly
ke zmenseni rozdilu mezi jejich
odvody, i nadéle ale Zivnostnici,
a to pfedevsim ti vice vydélavajici,
odvadéji do erdru podstatné méné nez
zameéstnanci se stejnymi prijmy.

Duachod o Zebracké holi

Kli¢ovd otdzka dnes zni: Je dobré usilo-
vat o dalsi, jesté vyraznéjsi sblizovani
odvodt Zivnostnik® a drobnych podni-
katelli se zaméstnanci? Odpovédi na ni
se rizni. Tfeba zminovany think-tank
PAQ Research apeluje, aby se pomoci
reformy vydajovych pausala vldda za-
meétila na vysokoptijmové OSVC, typic-
ky naptiklad pracovniky v IT sektoru.
Soucasné nastaven{ podle analytikii
PAQ Research motivuje k takzvanému
$varcsystému, tedy ,,maskovanému*
zaméstnavani ,na ICO“. Kromé toho
60procentni vydajovy pausal idajné
prestfeluje skute¢né ndklady, které
»ajtaci” redlné maji.

Vedle nespravedlnosti upozoriiuje
think-tank také na fakt, Ze pfi sou-
¢asném nastaveni hrozi Zivnostni-
kiim nizké penze. ,Medidn diichodt
ptiznanych OSVC je jen 12 tisic korun
a jeho redlnd troven muize dale klesat
s nariistem OSVC, kteff plati minimal-
n{ ¢i takifka minimdlni odvody,” pisi
autofi analyzy PAQ Research.

Naproti tomu zdstupci Zivnostnika
a podnikatelt takové kroky odmita-
ji. ,Tlaky na dorovndvani odvodové
z4téZe mezi OSVC a zaméstnanci
narusuji kiehkou rovnovdhu mezi
odvodovou strdnkou véci na jedné
misce vah a bfemenem spojenym
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Porovnani odvodii OSVC a zaméstnanci kg

M Dan M Socidlnipojisténi M Zdravotnipojisténi 0 Celkové odvody
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Pozn.: Srovnani vySe odvodu v letech 2020, 2021 (po zruSeni superhrubé mzdy a zavedeni
pausalni dané) a 2025 u zaméstnance, OSVC s vydajovym pausalem 60 procent a OSVC

s pausalni dani. Chybéjici srovnani pro OSVC v rezimu pausalni dané je dano jejim zavedenim
az od roku 2021, respektive zavedenim ,vicepasmové® pausalni dané od roku 2024.
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s podnikdnim na druhé,” fikd pted-
seda pfedstavenstva Asociace malych
a sttednich podniki a Zivnostnikt
Josef Jaros. Ddvat na jednu troven
zaméstnance a OSVC podle néj nedava
smysl, nebot jde o dvé zcela rozd{lné
skupiny. ,,Zaméstnanec je chrdnén
zékonikem préace. OSVC si musi

} OSVC s nizkymi pfijmy
noveé plati socialni
pojisténi z daleko
vysSiho vymérovaciho
zakladu, nez najaky
skutecné dosahl.

prdci sehnat, vykonat ji, vyfakturo-
vat, vymoci jeji zaplaceni, sledovat

a dodrZovat predpisy, pravidelné se
vzdéldvat a sklddat zkousky, sledovat
konkurenci a pfitom rucit veskerym
svym majetkem,“ doddva Jaros.

Starost o diichody md podle Jarose
nechat stat na Zivnostnicich. ,,0SVC
dobfe vi, Ze ve stdti jej dichod ze so-
cidlnfho pojisténi neuzivi, a snaZi se
proto mnohem vice zabezpecit na stari
vlastnimi penézi,” tvrdi.

Podobné argumentuje Monika
Mrazové. ,0SVC plni funkci zamést-
navatele i zaméstnance, a to bez
vyhod zaméstnancti. Nemaji ndrok
na dovolenou, slozitéjsi je také narok
na nemocenskou... A k tomu viemu
ve vef'ejném prostoru zaznivaji hlasky
o parazitech ¢i ¢ernych pasazérech,”
fika $éfka Komory mikropodnikd.
Odvody Zivnostnikt s ohledem
na odvody zaméstnanct podle ni sice
predstavuji problém. ,Ten ale vyZaduje
komplexni systémové feSeni na za-
kladé podrobnych, skute¢nych dat.

A to nejen za Ucasti ekonomt z bank
a neziskovek, ale také lidi z praxe,”
tvrdi Mrazova. @



