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Vyzkumné pozadi a metodika

AMSP CR sdruzuje na oteviené, nepolitické platformé malé a stfedni podniky
a zivnostniky i jejich organizace z celé Ceské republiky. Kromé navrh legislativy se
zabyva také tématy jako je export, inovace, financovani ¢i vzdélavani.
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Hlavnim cilem ankety bylo zjistit, jak se stavi zameéstnanci k technologiim a jejich roli

V praci.
CASI :
Online panel populace : 525
3.-7.1.2019 :
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9 z 10 zaméstnancu souhlasi, Ze v dobé ekonomického rtistu by firmy
méli zaméstnance vice odménovat za vyssi objemy prace. e

S jakym vyrokem zaméstnanci vice souhlasi?

Zaméstnavatelé
by v dobé
ekonomického

ristu meéli o Souhlas s timto ndzorem panuje napfi¢
zaméstnance vice 9 2 /o sociodemografickymi podskupinami.
odménovat za
vyssSi objemy
prace

Zaméstnavatelé by
méli vyuzit dobu
ekonomického rustu

pro snizeni objemu o
prace pro 8 /0
priimérného
zaméstnance

Q1. Ktery z téchto vyrokl nejlépe vyjadiuje vas nazor?
n=525
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48 % zaméstnancl si mysli, Ze hlavni pfinos technologie v zaméstnani by mélo

byt zvyseni efektivity prace. Jen 7 % ocCekava celkové snizeni objemu prace.

Jaky by mél byt hlavni pfinos technologii v zaméstnani?

Snizeni fyzické

Zvvgenl' zatveze -

o v zamestnani
efektivity

prace 37 %

0,
48 A) Zvyseni bezpecénosti Celkové snizeni
v zaméstnani objemu prace
8% 7%

Q2. Jak vnimate roli technologii v zaméstnani? Jaky by mél byt jejich hlavni pfinos?
n=525
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Zvyseni efektivity prace vnimaji jako pfinos
predevsim lidé s vy$sim vzdélanim.

Zeny vice ocefuji snizeni fyzické z4téze
v zaméstnani.




Lidé vétSinou neprojevuji zajem o snizeni pracovniho uvazku na 37,5 hodiny
v pripadé, Ze by to mohlo ohrozit stabilitu firem/rtist mezd. e e

Bylo by pro zajimavé snizeni pracovniho uvazku na 37,5 hodiny tydné,
i v pfipadé, Ze by to mohlo ohrozit stabilitu firem a rlist mezd?

23 Ano
10 B Urcité ano
13
M Spise ano
Vétsi zajem o snizeni pracovniho Uvazku je
, mezi muZi.
Nevim
Spise ne
m Uit ne
43 Ne

Q3. Bylo by pro vas zajimavé sniZzeni pracovniho tGvazku na 37,5 hodiny tydné i v pfipadé, Ze by to mohlo ohrozit stabilitu firem a rist mezd?

n=525

6 Ipsos pro AMSP: Anketa mezi zaméstnanci o praci a technologiich



Kontakty

Jan Poldak Tomas Macku
Account Director Ipsos Marketing Research & Communication Director
jan.polak@ipsos.com tomas.macku@ipsos.com
GSM: +420 603 532 920 GSM: +420 774 646 799

Jan Humhej

Account Manager Ipsos Marketing
jan.humhej@ipsos.com

GSM: +420 602 789 565

Qur N\a PFikopé 22, Slovansky diim, 110 00 Praha 1

WWW.iPS0S.CZ WWW.ipsSos.com







9

Struktura vzorku,
V%

Region
Praha 15
Morava 33

Cechy 52

Velikost mista bydlisté

Do 1000 obyvatel 17
1 001 az 5 000 obyvatel 22
5001 az 20 000 obyvatel 16
20 001 aZ 100 000 obyvatel 21
Vice nez 100 000 obyvatel 24
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Pohlavi
Muz 52
Zena 48
Vzdélani
ZS + Vyugen/a 46
Stfedni Skola 37
Vysoka skola 17
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