Definice rodinného podnikani

Vlada CR schvdlila 13. 5. 2019 svym usnesenim definici rodinného podnikani. Zaklad schvalené definice
pripravila do schvalovaciho procesu AMSP CR jiz na konci roku 2017. Myslenka vytvoreni definice vznikla
v asociaci postupné v ndvaznosti na vyzvu Evropského parlamentu a byla hlavnim cilem prace na poli
podpory rodinného podnikani v poslednich trech letech.

Navrh definice rodinného podnikani v CR nelegislativni cestou pro3el meziresortnim pfipominkovym
fizenim (viz http://amsp.cz/legislativa/ ) Legislativni rada MSP k predlozené definici nedavala Zadné

pripominky, a to pravé s ohledem na predchozi proces pfipravy definice, na némz se AMSP CR podilela
rozhodujici mérou.

Definice:
Rodinnym podnikem je rodinnd obchodni korporace nebo rodinnd Zivnost.

1. Rodinnou obchodni korporaci je obchodni korporace, ve které je nadpolovicni pocet spolecnikii tvoren ¢leny
jedné rodiny a alespori jeden clen této rodiny je jejim statutdrnim orgdnem nebo ve které ¢lenové jedné rodiny
pfimo nebo nepfimo vykondvaji vétsinu hlasovacich prdv a alespon jeden ¢&len této rodiny je ¢lenem
statutdrniho orgdnu této obchodni korporace. Za rodinnou obchodni korporaci se povaZuje také obchodni
korporace, ve které vétsinu hlasovacich prdv vykondva ve prospéch jedné rodiny fundace nebo svérensky
fond, pokud je soucasné alesporn jeden clen této rodiny ¢lenem statutdrniho orgdnu fundace, nebo svérensky
sprdvce svérenského fondu. POZN: totézZ ,rodinnd farma”.

2. Rodinnd Zivnost je podnikdni, na kterém se svoji praci anebo majetkem podileji nejméné dva clenové jedné
rodiny a nejméné jeden z ¢leni této rodiny je drZitelem Zivnostenského nebo jiného obdobného oprdvnéni
nebo je oprdvnén k podnikadni z jiného divodu.

3. Za cleny jedné rodiny se pro ucely rodinného podniku povaZuji spolecné pracujici manZelé nebo alespori
s jednim z manZelli i jejich pribuzni aZ do tretiho stupné, osoby s manZely sesvagrené aZ do druhého stupné,
nebo sourozenci, nebo partnefi’. Clenem jedné rodiny v rodinném podniku miiZe byt fyzickd osoba ode dne,
kdy dovrsila patndcti let véku (v oduvodnénych pripadech i mladsi zastoupend opatrovnikem, nebo jim
urcenou osobou).

Definovani rodinnych firem umoini nejen ziskat specificka data a trendy v tomto segmentu, ale na jejich
zakladé také pripravit navazujici podporu rodinnych firem v oblasti vzdélavani a poradenstvi (generacni
vymeéna — nastupnictvi apod.), vytvoreni systému investi¢nich pobidek, podporu vyzkumu a vyvoje, vyrovnani
nerovnosti a podporu rozvoje ceskych firem v zahranici.

Na zakladé zkusenosti z tohoto procesu a uplatnéni definice pfi podnikani bude nasledné ptipravena zakonna

Uprava na Urovni pravniho predpisu.
Blize viz také:

http://amsp.cz/rodinne-firmy-prekonaly-dalsi-vrchol-k-podpore-ceskych-podnikatelu/

1 Z&kon &. 115/2006 Sb., o registrovaném partnerstvi a o zméné nékterych souvisejicich zakonu, ve znéni pozdéjsich
predpisu.
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