
ČESKÁ GASTRONOMIE vs COVID-19

1. PŘEŽITÍ
14.3. - ???

2. RESTART
první týdny

3. ZOTAVENÍ
první měsíce až rok

4. UZDRAVENÍ
dlouhodobě

CO NÁS TÍŽÍ:

CO NÁM POMŮŽE:

+30 tis. restaurací a hospod, 100 tis. zaměstnanců, miliony spokojených zákazníků

NULOVÉ TRŽBY

ZAMĚSTNANCI BEZ PŘÍJMŮ

SPLATNÉ ZÁVAZKY

NÍZKÉ REZERVY PO ZIMĚ

KAZÍCÍ SE ZÁSOBY

PROGRAM “ANTIVIRUS”

PROMINUTÍ DPH

ODPUŠTĚNÍ NÁJMŮ

SPLÁTKOVÉ KALENDÁŘE

A DALŠÍ OPATŘENÍ PROSAZOVANÁ ASOCIACÍ MALÝCH A 
STŘEDNÍCH PODNIKŮ A ŽIVNOSTNÍKŮ ČESKÉ REPUBLIKY 
www.amsp.cz ; www.moje-restaurace.cz

JAK BUDE RESTART / 
ZNOVUOTEVŘENÍ VYPADAT?

BUDE SE S NÁMI O NĚM NĚKDO 
BAVIT?

JAKÁ BUDOU ZDRAVOTNÍ 
PRAVIDLA?

BUDEME MÍT NA ZBOŽÍ, NÁJEM 
A ENERGIE?

DIALOG S VLÁDOU / S MPO

JASNÉ INSTRUKCE A PROVÁDĚCÍ 
PŘEDPISY

DOSTATEK OCHRANNÝCH 
POMŮCEK

NEVRATNÉ DOTACE 
PRACOVNÍHO KAPITÁLU

BEZÚROČNÉ PŮJČKY

DOČASNÉ SNÍŽENÍ NÁJMŮ

Dočasná úroveň DPH 5%

BEZPEČNOST ZÁKAZNÍKŮ A 
ZAMĚSTNANCŮ 

SLABÁ POPTÁVKA (strach a 
nedostatek peněz, turisté)

FINANČNĚ VYČERPANÍ 
ZAMĚSTNANCI

FINANČNĚ VYČERPANÍ 
DODAVATELÉ

PRVNÍCH 6 MĚSÍCŮ BEZ 
ODVODŮ ČSSZ (pouze 
zdravotní), 50%  DALŠÍCH 6 
MĚSÍCŮ

PRVNÍCH 6 MĚSÍCŮ BEZ 
SRÁŽKOVÉ DANĚ DPP 
(brigádníci), 50% DALŠÍCH 6 
MĚSÍCŮ

DPH NA 5%

POVĚST ČESKÉ GASTRONOMIE 
jako odvětví

Slabý rozvoj inovací

Vzdělávání a atraktivita oboru 
pro kvalitní pracovní sílu

EFEKTIVNÍ GASTRO MARKETING 
– LOKÁLNÍ, ZAHRANIČNÍ, 
ZAMĚSTNANECKÝ

DISKUSE NAD GASTRO ŘEMESLY 
A VZDĚLÁNÍM

GASTRO INOVACE a daleko lepší 
networking

Vrátit DPH NA 10%
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http://www.asmp.cz/
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