Silné Zeny
délaji podnik
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4am velkou
radost z toho,
Ze si zen,
které pracuji
ve vedoucich
pozicich nebo se pustily do
podnikani, vefejnost stdle vice
v§ima - doneddvna byly téméf
neviditelné.
V nasi velmi konzervativni
spole¢nosti to Zena, kterd se
chce v praci nebo podnikdni
realizovat, nema lehké. VSichni
okolo ji sleduji s v&tsi ¢i mensi
davkou neduvéry. Kolegyné
a kolegové pochybuji o jeji pro-
fesionalité, rodina i okol{ ji od-
suzuji za malo ¢asu s rodinou,
pfi obchodnich
jednanich Casto
narazi na nedo-
statek respektu

v, jen proto, Ze je

Zena Vv bYZHYSU 7Zenou — a nasli
dalSich prekazek.

povazuj e Zenav byznysu se

za ,novinku®, s niZ
se seznamujeme.

u nés stale pova-
Zuje za ,novinku®,
s niZ se seznamu-
jeme.

Ceska spole¢nost
Zeny v rozhodo-
vacich pozicich obecné nepod-
poruje. Podle zpravy Svétového
ekonomického féra (The Global
Gender Gap Report, 2020) se
CR v ukazateli u¢asti Zen na
ekonomickém déni a pfilezitos-
tech umistila az na 87. pficce ze
156 hodnocenych stétu.

Ajak vypadd realita? Zeny

berou situaci do svych rukou

a zacinaji podnikat - pocCty
nove zacinajicich podnikatelek
za poslednich pét let trhaji re-
kordy a podle vyzkumu AMSP
CR je v tuto chvili mezi nami
vice neZ 735 000 podnikatelek,
které obohacuji nds Zivot svymi
sluzbami, zbozim, obchody,
femeslnymi dovednostmi i pro-
fesiondlnimi znalostmi v riz-
nych oborech.

Co k tomu Zeny vede? Cesky
pracovni trh zatim neni flexi-
bilni. Zendm se jiZ nechce tré-
vit hodiny a hodiny nad ¢asto
neefektivni praci. Chtéji se re-
alizovat v oborech a oblastech,
v nichZ maji vzdélani a zkuSe-
nosti. Nebo v jejich okoli neni
dostatek zafizeni pro péci

o déti a Zeny nechtéji ztistat tak
dlouho doma bez moZnosti se-
berealizace.

KaZdy z nés jisté souhlasi

s faktem, Ze Zeny jsou ve ve-
doucich pozicich i v podnikdni
znevyhodnény. Potfebuji nasi
podporu, potfebuji se ddle
vzdélavat, potfebuji slySet pti-
béhy Zen, které zvolily podob-
nou cestu. Podpofme je! Jiz
vySe zminéné Svétové ekono-
mické forum jasné deklaruje,
Ze rovnovazné zastoupeni Zzen
a muzli zdsadné ovliviiuje vy-
voj ekonomiky i celé spole¢-
nosti. VZdyt zapojeni poloviny
z dostupnych talentti logicky
musi mit vliv na konkurence-
schopnost a prosperitu ekono-
mikipodnikd. =



