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Deklarace k rozvoji rodinného podnikani — ¢eska verze

Zastupci malych a stfednich podnik(i a Zivnostnik(i Ceské republiky a Slovenské republiky
s podporou vyznamnych univerzit a statnich instituci predkladaji tuto deklaraci organiim statni spravy,
podnikatelskému prostredi, politickym stranam a vefejnosti. Jeji text navazuje na vystupy provedenych
prazkum, na ovérené zkusenosti z dalSich zemi a dlouhodobé aktivity v oblasti poznani a pojmenovani
specifik rodinného podnikani.

Rodinné podnikani se v naSich zemich postupné rozvinulo do pozice nejvyznamnéjsiho
segmentu narodniho hospodafstvi. Vice jak 60 % téchto dnes Uspésnych rodinnych podnik(l bylo
zalozeno v 90. letech minulého stoleti. Rostly diky odhodlani, pracovitosti, inovacim a investicim
zakladatell. 30 let vyvoje této formy podnikani ukazuje, Ze c¢eské a slovenské rodinné podniky a
Zivnostnici nabyli na sile. Jsou zdrZenlivi pti svém zadluZovani, ¢imzZ se stali odolnéjsi vici krizim. Jsou
stabilizdtorem ekonomiky v regionech, vyznamnymi zaméstnavateli, nositeli pfiznivé firemni kultury a
cetnymi podnikatelskymi vzory. Udrzuji ndrodni tradice, vykryvaji potifebné oblasti sluzeb pro obcany,
zisk reinvestuji zpét do rozvoje firem, dodrZuji zasady socidlni a spolecenské odpovédnosti a
udrzitelnosti. Tim se stali motorem zaméstnanosti a rozvoje podnikani ve vSech nasich regionech.

V této dekadé dochazi k predavani vedeni a vlastnictvi z generace zakladatel(l na prvni generaci
rodinnych nastupcu. Je to projekt, ktery mohou doprovazet konflikty, zmény organizacni struktury,
zmény pravni formy podnikani, expanze na nové trhy, inovace technologii atd. Stabilita rodinnych
vztah( je nejvice ohroZena pravé v dobé tohoto procesu mezigeneraéniho predavani. Pokud rodinni
pfislusnici, ale i zaméstnanci, zakaznici, dodavatelé a dalsi stakeholdefi toto obdobi dobre zvladnou, je
predpoklad, Ze se budou zakofenéné vyhody rodinného podnikani dale v nasich regionech rozvijet.
V opaéném pripadé hrozi rozproddni nebo zanik tohoto narodniho bohatstvi, ztrata kontinuity
v mnoha ¢innostech a ztrata podnikatelského potencialu nové generace vyr(stajici ,v podnikatelském
inkubatoru” vedle obchodné aktivnich rodicd.

Vyzyvame vlady nasich zemi, aby v dalSim obdobi programové podporovaly dalsi rozvoj rodinného
podnikani, pfedevsim:

- Podporovat investice a udrZitelnost rodinnych podnikl jako tahounl hospodafstvi a
v soucasnosti pfedevsim z covidové krize.

- Podporovat motivaci majitell rodinnych podnik(, aby vlastni zdroje reinvestovali predevsim
do rozvoje svych podnikd.

- Podporovat expanzi podnikani, a to i do zahranici, pfredevsim na trhy EU.

- Rozvijet dostupnost celozZivotniho vzdélavani a poradenstvi k rodinnému podnikani pro
nastupce ¢i zaméstnance rodinnych firem s cilem UspésSného mezigeneracniho preddavani
stavajicich rodinnych podnik( a zakladani dalsich rodinnych podnik( a Zivnosti.

- Propagovat vyhody rodinného podnikani a prezentovat uznani jejich vyznamnosti pro celou
spolecnost vcéetné jejich dllezité socialni role.

-V souvislosti s ukotvenim definice rodinnych podnikd a jejich ¢innosti v CR a SR podpofit s tim
souvisici Upravy stavajici legislativy.

Finance a energii vloZzenou do jejich podpory budou rodinné firmy vracet zpét do naseho
hospodafstvi diky spojeni rodin majiteld s nasimi regiony a republikami.



Zastupci AMSP CR a SAMP shodné prohladuji, Ze v naplnéni téchto zamérd budou vladam CR a SR
vidy ndpomocni a budou plné spolupracovat s vliddnimi, samospravnimi i mimovladnimi organizacemi.
V rodinném podnikani shodné vidime perspektivu a budoucnost nasich zemi.

Deklaracia k rozvoju rodinného podnikania — slovenska verzia

Zastupcovia malych a strednych podnikov a Zivnostnikov Ceskej republiky a Slovenskej
republiky s podporou vyznamnych univerzit a statnych institucii, predkladaju tuto deklaraciu orgdnom
Statnej spravy, podnikatelskému prostrediu, politickym strandm a verejnosti. Jej text nadvazuje na
vystupy vykonanych prieskumov, na overené skusenosti z inych krajin a dlhodobé aktivity v oblasti
poznania a pomenovanie Specifik rodinného podnikania.

Rodinné podnikanie sa v nasich krajindch postupne rozvinulo do pozicie najvyznamnejsieho
segmentu narodného hospodarstva. Viac ako 60% tychto dnes UspeSnych rodinnych podnikov bolo
zalozenych v 90. rokoch minulého storodia. Rastli vdaka odhodlaniu, pracovitosti, inovaciam a
investiciam zakladatelov. 30 rokov vyvoja tejto formy podnikania ukazuje, Ze Ceské a slovenskych
rodinné podniky a Zivnostnici nadobudli na sile. SU zdrzanlivi pri svojom zadlzovani, ¢im sa stali
odolnejSim voci krizam. Su stabilizatorom ekonomiky v regidnoch, vyznamnymi zamestndvatelmi,
nositelmi priaznivej firemnej kultdry a ¢astym podnikatelskym vzorom. Udrzuji narodné tradicie,
vykryvaju potrebné oblasti sluZieb pre obcanov, zisk reinvestuju spat do rozvoja firiem, dodrZiavaju
zasady socialnej a spolocenskej zodpovednosti a udrzatelnosti. Tym sa stali motorom zamestnanosti a
rozvoja podnikania vo vSetkych nasich regiénoch.

V tejto dekdde dochddza k odovzddvaniu vedenia a vlastnictva z generacie zakladatelov na prvu
generaciu rodinnych nastupcov. Je to projekt, ktory mozu sprevadzat konflikty, zmeny organizaénej
Struktury, zmeny pravnej formy podnikania, expanzie na nové trhy, inovacie technolégii atd". Stabilita
rodinnych vztahov je najviac ohrozena préave v ¢ase tohto procesu medzigeneraéného odovzdavania.
Ak rodinni prislusnici, ale aj zamestnanci, zakaznici, dodavatelia a dalsi stakeholderi toto obdobie
dobre zvladnu, je predpoklad, Ze sa budu zakorenené vyhody rodinného podnikania v nasich regidonoch
dalej rozvijat. V opacnom pripade hrozi rozpredanie alebo zanik tohto narodného bohatstva, strata
kontinuity v mnohych &innostiach a strata podnikatelského potencidlu novej generdcie, vyrastajlcej
,V podnikatelskom inkubatore” vedla obchodne aktivnych rodicov.

Vyzyvame vlady nasich krajin, aby v dalSom obdobi programovo podporovali dalsi rozvoj
rodinného podnikania, predovsetkym:

- Podporovat investicie a udrzatelhost rodinnych podnikov ako tahuriov hospodarstva a v
sucasnosti predovsetkym z covidové krizy.

- Podporovat motivaciu majitelov rodinnych podnikov, aby vlastné zdroje reinvestovali
predovsetkym do rozvoja svojich podnikov.

- Podporovat expanziu podnikania, a to aj do zahranicia, predovietkym na trhy EU.

- Rozvijat dostupnost celoZivotného vzdeldvania a poradenstva k rodinnému podnikanie pre
nastupcov ¢i zamestnancov rodinnych firiem s cielom UspeSného medzigeneracéného
odovzdavania existujucich rodinnych podnikov a zakladanie dalsich rodinnych podnikov a
Zivnosti.



- Propagovat vyhody rodinného podnikania a prezentovat uznanie ich vyznamnosti pre celu
spolocnost vratane ich doleZitej socidlnej role.

-V suvislosti s ukotvenim definicie rodinnych podnikov a ich &innosti v CR a SR podporit s tym
sUvisiace Upravy existujucej legislativy.

Financie a energiu vloZenu do ich podpory budd rodinné firmy vracat spat do nasho hospodarstva
vdaka spojeniu rodin majitelov s nasimi regiénmi a republikami.

Zastupcovia AMSP CR a SAMP zhodne vyhlasuju, Ze v naplneni tychto zdmerov budi viddam SR a
CR vidy napomocni a budu plne spolupracovat s vladnymi, Uzemno-spravnymi aj mimovladnymi
organizaciami. V rodinnom podnikani zhodne vidime perspektivu a budicnost nasich krajin.
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