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Obecné feceno, dané maji byt nizké,
piehledné a bez zbytec¢nych vyjimek.
Stravenkovy pausal vstoupil do systému
pred dvéma lety jako dalsi danova vyjim-
ka, ktera nenahrazuje predchozi formy
podpory stravovani, jen dale zeslozitu-

je ¢esky danovy systém. Chapu, Ze ,peni-
ze zanic“ jsou u firem oblibené, ale cilem
ucelové podpory nema byt vytvareni kva-
zislevy na poplatnika pti existenci dal-
Sich forem podpory. Adresnost pausa-

lu je pfinejlepsim diskutabilni, je to jako
poskytovat ticelovou fiskalni vyjimku na
permanentku do posilovny, ale nekontro-
lovat, zda adresat za penize nesedi v cuk-
rarné nebo v baru. Deklarovany cil privést
do systému zameéstnaneckého stravo-
vani milion novych ti¢astnikt téZ nebyl
naplnén. Z téchto dtivodu je mij postoj

k nému prinejmensim rezervovany.
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Vertejné zdroje a danové tilevy na podpo-
ru zameéstnaneckého stravovani maji pod-
porovat stravovani. Oproti pivodnimu
zameéru stravovaci pausal vytvari struk-
turalni problém v ¢eské ekonomice a sys-
tematicky vice dopada na pandemii silné
zasazené sektory pohostinstvi a stravova-
niizameéstnance coby prijemce pausalu.
Diky stravovacimu pausalu a zmeéneé spo-
trebitelského chovani prisla gastronomie
jen za rok 2021 takika o deset miliard ko-
run. Stravovaci pausal bohuzel neplni sviij
cil, a proto podporujeme debatu o zmeéné
struktury tohoto benefitu pro jeho soucas-
nou netucelovost a malou ti¢innost.
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Nase spolec¢nost dava zaméstnanctim
moznost vybéru. Pokud si zvoli straven-
kovy pausal, realné jde o zvyseni jejich
piijmu. Pokud si zvoli stravenky, jsou
sice limitovani tthradou za stravovaci
sluzby, na druhé strané je tento prijem
pro né osvobozeny a nekrati se o zad-
né odvody v pfipadé prispévku nad li-
mit. Z pohledu zameéstnavatele a pripad-
né administrativni naro¢nosti nevidime
rozdil mezi stravenkou a stravenkovym
pausalem.
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Hlavnimi cili bylo zpfistupnit stravova-
ci benefit v malych a mikrofirmach, kte-
rym nevyhovovalo papirovani a poplat-
ky spojené se stravenkami. Dat moznost
ziskat vvhodnéjsi stravovani az milio-
nu zameéstnanct, ktefi na ného pfed ro-
kem 2021 nedosahli. A v neposledni radé
dat zaméstnanctim vice volnosti, protoze
bankovka na rozdil od stravenky v pené-
zence nepropadne. V§echny tyto cile se
postupné naplnuji. Stravenkovy pausal
dnes poskytuje 64,5 procenta malych fi-
rem, polovina mikrofirem a 45,5 procen-
ta stfednich firem. Ty si pochvaluji méné
administrativy a vétsi spokojenost za-
meéstnancu. Zaroven se nenaplnily oba-
vy mocné stravenkové lobby, Ze by kvuli
pausalu pfisla o svaj byznys. Spise vidi-
me, Ze reformou vylepsené konkurenc-
ni prostfedi nuti stravenkové firmy pfi-
chéazet s lepsi nabidkou a inovacemi, jako
jsou digitalni stravenkové karty a podob-
né. Vitézem je opét firma a jeji zamést-
nanec a nijak neprodéla ani restaurace.
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