17. Cervna 2023

Denik

i1

HOBBY

www.denik.cz

www.denik.cz/magazin

Helga povysila véseni pradla na uméni.
Bavi mé hledat magii ve vSednosti, rika

O tom, Ze povésit pradlo je
nékdy umeéni, neni po-
chyb. OvSem Helga Stent-
zel dohnala véSeni pradla
k dokonalosti, a dokonce
se da Fict, Ze si jim vydé-
1ava na Zivobyti. OvSem
trochu jinym zptisobem,
nezZ Ze by jen tak rozvéso-
vala mokré obleceni na
suSak. VéSenim pradla
zobrazuje rizna zvifata,
ktera zasadi do krajiny i se
$nurou a vysledny obraz
prodava za nemalé penize.

KATERINA NEMCOVA

elga Stentzel je

umélkyné

ruského pt-

vodu Zijici v

Londyné ve
Velké Britanii. Vénuje se
pfedevsim ilustraci, fotogra-
fii, nataceni videi a vytvafeni
stop motion animaci. V roce
2020 ziskala ocenéni Food
art tviirce roku a mimo jiné
ma za sebou i spolupraci s
BBC, Hondou a O2.

Je absolventkou umélecké
Skoly St. Martins v Londyné,
pracovala v reklamnim pru-
myslu a rovnéZ provozovala
obchod s détskym oblece-
nim. Nasla se vSak aZ vumé-
lecké tvorbé a dnes se uméni
vénuje na plny Givazek.

Za zminku stoji naptiklad

jeji zplisob védeni pradla, kdy

nejprve nacrtne celé dilo na
papir a poté si dobfe roz-
mysli, z €eho se vysledny ob-
raz bude skladat. Pak uZ jen
pradlo povési, vyfotia dilo je
hotové.

KRASA NEDOKONALOSTI

~Bavi mé hledat magii ve
vSednosti, vidét krasu v ne-
dokonalostech a propojit se s
realitou novym zplisobem.
Rada si v§imam hra-
vych podobnosti,
at uz je to svetr
na 3nufe,
ktery vypada
jak kin, ne-
bo krajic
chleba pfi-
pominajici
hlavu psa. Je
to pro mé
vSak pouze vy-
chozi bod. Pak uz
ale nejsem schopna
pfemyslet nad ni¢im jinym.
V hlavé se mi za¢nou obje-
vovat pfibéhy a obrazy a vy-
vstavat otazky: jak bude kin
vypadat? Jaké bude mit jmé-
no? Zavodi rad s jinymi kori-
mi? A seznam otazek pokra-
Cuje dal a dal,” popisuje své
mySlenky nad kazdym dilem
Londytianka ruského ptivo-
du. ,Pfala bych si, aby moje
uméni pomohlo lidem spojit
se s jejich vnitfnim ditétem a

dinosaura z bilé-
ho pradla Helga pro-
dava v prepoctu za
osm tisic korun. Po-

nozky ve tvaru Donal-
da Trumpa ocenila

na dvaaosmde-

sat tisic.

znovu objevit
radost z vychut-
navani malych vi-
zualnich rozkosi v

jejich domovech nebo i
mimo né,“ sdili své pfani
umélkyné.

ZA SLUSNE PENIZE

Sva dila na instagramovém
profilu @helga.stentzel navic
velice vtipné popisuje. Na-
ptiklad dinosaura z bilych
ponoZek, trenyrek a punco-
chact uvedla nasledovné.
,Pradlosaurus 2022 - limito-
vana edice. Jak se stat pale-
ontologem? Kupte si trenyr-

ky, puncochéce a spoustu
ponoZek. V3e v bilé barvé.
Vyperte vSechny poloZky ze
seznamu, uspofadejte je na
snaru na pradlo do tvaru di-
nosaura dle vaseho vybéru a
vymyslete nazev pro svuj
pravé objeveny druh,“ vy-
svétluje pfipravu svého dila
Helga Stentzel, ktera je
umélkyni na plny avazek a
sva dila si nechava velmi
dobfe zaplatit.

Napfiklad obraz dino-
saura z bilého pradla prodava
v pfepoctu za vice neZ osm
tisic korun. Poskladané po-
nozky do tvaru Donalda

Trumpa pak ocenila na dva-
aosmdesat tisic.

PRIBEHY A POSELSTVIi
Nékdy se ale snaZzi svym di-
lem pfedat i urcité poselstvi,
jako napftiklad u vyobrazeni
slona, ke kterému pfifadila
nasledujici pfibéh: ,,Skupina
slepcti slySela, Ze do mésta
pfivezli podivné zvife zvané
slon, ale nikdo z nich netusil,
jak vypada. Rozhodli se, Ze
musi zvife prozkoumat po-
moci svého hmatu. Prvni sa-
hl na jeho chobot a fekl], Ze
slon je jako tlusty had. Jiny
slepec, ktery sahl na slonovo

FANTAZIE NA SNORE. Par béznych tricek, ponozek, puncochace, bunda, trenyrky. Helga Stentzel umi zdanlivé prosté
veéci promeénit v obrazi pribéh. Jeji neuvéritelna fantazie ji vydélava velmi slusné penize. snimky: se svolenim Helgy Stentzel

ucho, nabyl dojmu, Ze slon

vypada jako jakysi véjif. Dalsi

sahl slonovi na nohu a byl
presvédcen, Ze slon vypada
jako kmen stromu. Slepy
muZz, ktery poloZil ruku na
slonidv bok, si jej pfedstavil
jako pevnou zed. Od té doby,
co jsem tento pfibéh Cetla
jako mala holka, se pro mé
slon stal jemnou pfipomin-
kou toho, abych vZdy hledala
uplny kontext a nespokojila
se jen s rozt¥iSténymi infor-
macemi,” Fika Helga Stentzel.
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Prace zdomova? Nékde neni mozna, jinde s ni
firmy nesouhlasi. Zajem o ni ale pry poroste

Z domova bude chtit pra-
covat stdle vice zamést-
nanc, tvrdi Violeta Luca,
feditelka Microsoft Ceska
republika a Slovensko.

Ne ve v3ech firmach je ale
takzvany home office
mozny. At uz kvuali povaze
samotné profese, nebo
pfistupu zaméstnavatele.

JIRI STRAUB

Cesku umoziuje
nejvice zaméstna-
vateld praci z do-
mova v Praze
a Stfedoceském kraji, celkem
je jich pfes 80 %. Nejméné
pak v Karlovarském a Ustec-
kém kraji, kde na takzvaném
home office miZe pracovat
pouhych 53 % dotazovanych
zameéstnancu.

Vyplyva to z prizkumu,
ktery provadéla spole¢nost
Microsoft Ceska republika
ve spoluprdci s agenturou
STEM/MARK a ktery nava-
zuje na globalni prizkum
Work Trend Index. Ten
dlouhodobé mapuje vyvoj
pracovniho prostfedi.

MODERNI ZPUSOB PRACE
SE BUDE VYVIJET
Violeta Luca, feditelka
Microsoft Ceska republika
a Slovensko, uvedla, Ze z do-
mova bude chtit pracovat
stale vice zaméstnancu.
»,Moderni zptsob prace se
bude nadale vyvijet. V fadé
sektorl se prace na dalku
stane standardem a lidé se
nauci takto spolupracovat.

Pomahat jim bude uméla
inteligence a automatizace,
které zefektivni fadu pra-
covnich tkond. Lidé se bu-
dou neustdle vzdélavat
av centru pozornosti bude
také pohoda zaméstnancd,”
fekla.

Jako jeden z divoda,
proc neni ve firmach umoz-
novan home office, uvadé;ji
zameéstnavatelé, Ze s ohle-
dem na podobu prace zkrat-
ka neni moZny. Obavaji se
vSak také, Ze zaméstnanci
doma nebudou tak vykonni
¢iZe jejich vykon nebude
prospésny pro pracovni ko-
lektiv.

MALA PRODUKTIVITA
1ZTRATA KONTAKTU

O home office nemaji zdjem
ani néktefi zaméstnanci.
Jako nejéastéjsi davod uva-
déji ztratu osobniho kon-
taktu s kolegy, obecnou ne-
vraZivost vii¢i praci z domo-
va a sniZenou produktivitu.
To, Ze home office neni
pro kazdého, vnima také Eva
Svobodova, ¢lenka predsta-
venstva a generalni feditelka
Asociace malych a stfednich
podnikii a Zivnostniki CR.
Podle ni pracuji tahouni
doma jesté lépe, zatimco
prameérné produktivni za-
meéstnanci se propadaji
do podprameéru. Souvisi to
mimo jinéis fizenim lidi
pfi praci na dalku, které je
podle ni zcela odlisné.
Naopak zaméstnanci vyu-
Zivajici home office jako
hlavni vyhodu uvadéji uset-

VETSINA ZAMESTNANCU tvrdi, 7 jim moznost home office zlepgila kvalitu Zivota. Tustracni foto: Denik

feny cas, ktery by stravili
cestou do prace, flexibilitu
pfi plnéni pracovnich tkont
a jednodussi skloubeni ro-
dinnych a pracovnich po-
vinnosti. Zajimavosti je,
Ze zaméstnanci ve Stfedo-
€eském kraji jako jednu
z hlavnich vyhod uvedli
i pé¢i o domaci mazlicky.
PfestoZe ¢ast respondentll
home office odmita, jedna se
pomeérové pouze 03z 10.
Zbylych 70 % praci z domova
vyuZije, pokud jim je umoz-

néna. Navic vétSina zamést-
nancd tvrdi, Ze jim moZnost
home office zlepsila kvalitu
Zivota. Vyrazné ¢i mirné
zlep3eni Zivotni kvality
uvedlo 56 %, dalSich

40 % pak uvedlo, Ze se u nich
nic nezmeénilo. Z prizkumu
se da vysledovat vyznamny
rozdil mezi Cechy a Moravou.
Zatimco v €eskych krajich

si zaméstnanci praci z do-
mova pochvaluji, Morava
tuto nové nabytou moZnost
pfijima zatim spiSe vlazné.

Mezi nejvétSimi tuzem-
skymi aglomeracemi se vSak
najdou i vyjimky, jak doklada
tfeba pfiklad jihlavské ne-
mocnice.

~MozZnost pracovat na dal-
ku se poprvé objevila s pfi-
chodem covidu a od té doby
se osvédcila u lékafua i nelé-
kafského personalu. Diky
digitalizaci mame velkou
¢ast dokumentt bezpe¢né
uloZenou online. Léka¥i tak
mohou na dalku tfeba vy-
hodnocovat rentgenové

snimky, kompetentni pra-
covnici laboratofi validovat
vysledky vySetfeni a vieo-
becné sestry ve vedoucich
funkcich mohou provadét
administrativni ¢innosti,
které jsou spojené s provo-
zem oddéleni, jako napf.
planovani smeén - to vse

v ramci vzdaleného pfipoje-
ni, plném soustfedéni

a pohodli ze svého domova.

USetfime tim zaméstnancim

€as a véfime, Ze jim tim vy-
chazime vst¥ic pfi skloubeni
pracovniho a soukromého
Zivota,“ uvadi Hana Hladi-
kova, naméstkyné nelé-

kafskych profesi v Nemocnici

Jihlava.

ROZHODNUTI ZAVISi
NA VICE FAKTORECH
Violeta Luca poznamenala,
Ze rozhodnuti o zavedeni
hybridniho pracovniho mo-
delu zavisi na nékolika fak-
torech. ,Hlavni pfekazkou
pro jednotlivce byva nedo-
statek vhodného prosttedi
pro praci zdomova. U firem
hraje velkou roli firemni
kultura, technologicka in-
frastruktura, jejich vlastni
zkuSenosti, smysleni vedeni,
ale také povaha prace,” fekla
s tim, Ze na druhou stranu
si dnes stale vice firem jiz
nemuZe dovolit ignorovat
riizné preference skupin
zaméstnancu a jednotlivca.
,PFiSly by o kvalitni po-
tencialni zaméstnance jen
proto, Ze jim nemohou na-
bidnout jimi preferovany
zpusob prace,“ dodala Luca.
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