Vlada zvazuje zménit

pravidla pro praci na
dohodu. Novinky by

v gastronomii zdrazily praci
sezonnich pracovnikd.
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festoZe jsou doby lockdownti a

dals$ich pandemickych opatfeni

davno pry¢, existuje odvétvi,

které se z krize jesté stale zcela

nevzpamatovalo. Velké mnoz-
stvilidi totiZ v covidovych letech z gastro-
nomie ,uteklo“ do zaméstnani, kterd
byla v té dobé ,jistéjsi“, a uz v nich do
znacné miry zistali.

»Béhem covidu zmizelo 30 procent
lidi, ale polovina se jich po pandemii
zase vratila. Od té doby se stavy zamést-
nanct drzi zhruba 10 procent pod stavy
pred rokem 2020,“ sdéluje Lubo$ Kast-
ner, ¢len Asociace malych a stfednich
podnikt a Zivnostnikd a majitel restaura-
ce Cerveny jelen.

Nejvétsi nouze je podle néj o kuchare,
ale pracovnici chybéji i na place. Tam
prazské podniky vyuzivaji ve velkém bri-
gadniky, predev§im béhem turistické
sezony, kdy do hlavniho mésta pfijizdé&ji
miliony lidi navic. UZ i tento zdroj pracov-
ni sily ale restauracim pomalu vysycha.

Podle Kastnera je letos brigadniki
zhruba o 20 procent méné, neZ tomu
bylo pfed ctyfmi lety. Dalsi zhorSent
muZe jesté prijit kviili novinkdm, které

chysté vladda. V rdmci takzvaného konsoli-
da¢niho balicku vladni strany planuji
vyrazné zménit pravidla pracovnich
dohod, které brigddnici pii sezonnich
vypomocich vyuZivaji.

Zmény se tykaji predev§im dohod
o provedeni prace (DPP), kde dojde ke
zpiisnéni odvodi za socialni a zdravotni
pojisténi v pfipadé kumulace vice dohod
najednou. Kromé toho ma byt zavedena

Kdo dnes pracuje na dohodu o prove-
deni prace u vicero zaméstnavateld,
nemusi platit zdravotni a socidlni pojis-
téni, pokud jeho vydélek u zadné

z nich nepresadhne za mésic deset tisic
korun. Nové ma platit, Ze brigddnik
kumulujici dohody bude muset pojisté-
ni odvést, pokud jeho celkovy prijem
prekro¢i hranici 40 procent pramérné
mzdy, tedy asi 16 tisic korun.

evidence v8ech DPP a souvisejicich pii-
jmt a brigddnikiim nové vznikne také
nérok na dovolenou.

»V piiStim roce mohou tyto zmény pfi-
nést firmdm znac¢né komplikace pro
nabor na sezonni prace. Napfiiklad bri-
gédnici, ktefi by podle pfipravovanych
uprav méli ziskat narok na dovolenou, by
mnohem obtiZnéji vykryvali volnd mista
stadlych zaméstnanc. Zmény by také
mohly vést ke zvySeni administrativni
z4atéZe a ndkladti spojenych se zaméstna-
vanim brigaddnik. Dusledkem potom
bude celkové prodrazeni zaméstnavani
sezonnich pracovnikd,“ popisuje Petr
Douda, mluvéi persondlni agentury
Randstad Ceské republika.

VICE PRACE NA CERNO

Jifi Halbrstat, manaZer naboru a marke-
tingu ManpowerGroup, v souvislosti
s chystanymi zménami také varuje, Ze
muZe dojit k vét§imu vyuZivani neformal-
nich pracovnich vztahil. Tedy prace bez
smlouvy a s vyplatou penéz na ruku bez
zdanéni.



