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Podstatné
dopady budou
mit priplatky
za prescas,
nocni smeny
nebo vikendy.

Sabina Ali
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MF DNES

/ pravy v praci na dohodu,
jako je priplatek za vikendo-
vou ¢i no¢ni sménu, citelné
zvedaji naklady poradate-
Iim festivali. Brigadnici

pro né totiZ predstavuji nepostrada-
telnou pracovni silu.

Napriklad pro ostravsky hudebni
festival Colours of Ostrava jich loni
pracovalo pres 1200. ,,Zmény nam
pracovni silu zdrazi. Velky vliv bu-
dou mit priplatky za prescas, no¢ni
smény nebo vikendy. Festival totiz
funguje nepretrzité. Podle naseho
odhadu nam jenom na téchto
priplatcich stoupnou vydaje na do-
hodare asi o pét miliond korun,“
fekla pro MF DNES feditelka festiva-
lu Petra Reznickova s tim, Ze pocet
brigadnik letos festival nijak snizo-
vat nebude.

Vice festivaly zaplati také za sluz-
by dodavatelti. I oni si totiz najimaji
lidi na dohody, jde napriklad o os-
trahu, zdravotniky nebo stavare.
Pro Colours of Ostrava to podle Rez-
nickové znamena dalSich sedm mili-
ond korun.

Obrovskym problémem je podle
Séfa marketingu festivalu Beats for
Love MatyaSe OZany také nova po-
vinnost brigddnikiim predem pla-
novat smeny. ,,U venkovnich uda-
losti se prace daji planovat dopre-
du jen velmi slozité. Nejen kvili po-
casi, nemocem, ale i dal§Sim pro-
dukénim okolnostem, “ vysvétluje.

Velka zména v sezoné

V Cervenci za¢nou platit také dva li-
mity, které zavadi konsolidac¢ni ba-
lik a po jejichzZ prekroceni bude mu-
set brigadnik i zameéstnavatel z do-
hod platit pojistné. Prvni z nich sta-
novi, Ze pti praci u jednoho zamést-
navatele se pojistné nebude odva-
dét u castky odpovidajici maximal-
né 25 procentim prumeérné mzdy.
Aktualné tedy zhruba 10 500 korun.

v dohodach zvedaji

Druhy limit ve vysi 40 procent pri-
mérné mzdy plati pro soubéh vice
dohod. Resort prace a socidlnich
véci chce pomoci limiti zamezit T'e-
tézeni dohod, ¢imZ se brigadnici i za-
méstnavatelé vyhybaji placeni odvo-
da. Ke kontrole jejich dodrzovani
bude slouzit povinnost zaméstnava-
tele své dohodare evidovat a hlasit
Ceské spravé socialniho zabezpece-
ni. Ta je i brigddniky miiZe k doplace-
ni pojistného vyzvat i zpétné. Na do-
platek pak bézi lhtita v délce 30 dnii.

,»Chapeme, pro¢ dochazi k témto
zménam, a urcité je budeme re-
spektovat a plnit, ale bohuZel neby-
lo domysleno, jak postihnou pora-
datele kratkodobych udalosti. Na-
priklad kulturni a sportovni akce
probihaji pouze par dni v roce a
pro organizatory je tato novinka
neskute¢nou administrativni a pro-
dukéni zatéZzi, protoZe vétsinu pra-
cujicich najimaji pouze na téchto
par dnd, “ vysvétluje OzZana.

Podle Reznickové jsou zmény ty-

Vice festivaly zaplati
také za sluzby
dodavatelti. I oni si
totiZ najimaji lidi na
dohody, jde
napriklad o ostrahu,
zdravotniky nebo
stavare.
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kajici se odvodii pojistného pro fes-
tivaly nejvétSim problémem.

,»S tim, co prinesl zakonik prace,
uZ jsme se popasovat zvladli. Ko-
lem toho, jak se bude odvadét so-
cialni a zdravotni za brigadnika,
jsou ale nejasnosti, takzZe se nam
s tim zatim dobfe nepracuje. Nejvi-
ce by nam tedy pomohlo, kdyby
se platnost posunula dal z 1. cer-
vence, abychom méli vice ¢asu se
na zmény pripravit. Zatim nema-
me presné instrukce z CSSZ,“ fika
séfka ostravského festivalu.

Nedostatecné informace ohled-
né fungovani zmeén v praxi zminu-
je také Anna VaSatkova, ktera ridi
PR a marketing festivalu Rock for
People. Podle ni ke zménam, které
uklada zakonik prace, stale chybi
podrobna metodika.

»Nevime ani, zda bude sprava so-
cialniho zabezpeceni schopna zvla-
dat tak obri mnozstvi agend,“ oba-
va se. ,,Tato opatfeni jsou de facto
na arovni hlavniho pracovniho po-

meéru, ale tim se popira podstata
zavedeného instrumentu dohod ja-
kozto kratkodobych pracovnich
smluv,“ dodava Vasatkova.

Festivaliim se ale mozna splni
alespon jedno prani, a to posunuti
platnosti limiti pro odvody aZ na
pristi rok. Podle informaci od Aso-
ciace malych a stfednich podnika
(AMSP) by v nejblizsi dobé mél jit
tento navrh do vlady. ,Material
ale zatim nemame v ruce. Posled-
ni dohoda je, Ze vSechny Gpravy
budou platné az od 1. 1. 2025. Od 1.
7. 2024 se vsak budou vsechny do-
hody sledovat,“ upresnila pro MF
DNES reditelka AMSP Eva Svobo-
dova.

Vstupenky stoji stejné

Narust administrativy, ktery se po-
dle festivalii s novinkami poji, resi
vétSinou softwarovymi zménami,
¢imz se vyhnou nutnosti prijmout
dalsi zaméstnance. I to s sebou ale
prineslo naklady navic. Festival Co-

um naklady o miliony

Fakta
Co se méni vdohodach?

Nékteré zméeny plynouci ze zakoni-
ku préce (uz plati)

@ Brigadnik ma narok na dovole-
nou za podminky, ze jeho smlouva
trva nepretrzité déle nez 28 dni

a zaroven odpracoval alespon ¢tyr-
nasobek fiktivni tydenni pracovni
doby, kterou zékonik stanovuje na
20 hodin.

® Dohodar musi byt seznamen

s rozvrhem pracovni doby alespor
3 dny prfedem, pokud se se zameést-
navatelem nedohodne na jiné Ih{-
té.

e Dohodar dostane pfiplatky a dal-
Sikompenzace za svatek, za praci
v sobotu a v nedéli, v noci a ve zti-
Zeném pracovnim prostredi.

® Dohodar mlize chtit za uréitych
podminek po zaméstnavateli, aby
mu pisemné oddvodnil vypovéd

z dohody.

Zmény z konsolidaéniho bali¢ku
(plati od cervence 2024)

Vzniknou dva limity, po jejichz pre-
kro€eni budou brigadnici muset za-
platit pojistné:

@ Prvnije pro dohody o provedeni
prace u jednoho zaméstnavatele

a ¢ini 25 procent priimérné mzdy,
pro letoSek tedy 10 500 korun.

@ Druhy limit se stanovuje pfi sou-
béhu vice dohod o provedeni prace
u riiznych zaméstnavatelu, a to ve
vysi 40 procent primérné mzdy,
tedy 17 500 korun v roce 2024.

lours of Ostrava za nové softwarové
reSeni, které bude komunikovat s
jejich Gcetnim systémem, zaplatil
odhadem 700 tisic az milion.

Séfka festivalu zaroven ujistila,
Ze navstévnici zadné zmény neza-
znamenaji. Upravy dohod se tedy
nedotkly ani cen vstupného.
»Zdrazeni by sice bylo nejjedno-
dussim reSenim, ale nebylo by fér
uzZ proto, Ze ceny vstupenek byly
zverejnény dlouho dopredu,“ vy-
svétlila Reznickova s tim, Ze mésto
Ostravui Moravskoslezsky kraj fes-
tival pozadal o navysSeni dotaci. To
jim bylo schvaleno, i kdyZ ne v pl-
ném rozsahu.

O jednotky milionti korun zvedly
zmény v dohodach naklady také
festivalu Rock for People, ktery
rovnéz zvysené naklady do letosni-
ho vstupného nepromitl. Festival
situaci fe§i nejen novym soft-
warem, ale také tim, Ze preferuje
pracovniky, ktefi mohou pracovat
na ICO.



