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Zivnostnikiim porostou odvody.
Dal si budou pomahat pausainim danénim
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Zaméstnanci vypocita mzduiodvod firemni Gcetni.
Zivnostnik k tomu musi schrariovat spoustu dokumentt.

piistim roce si podnikatelé
odvadéjici minimdlni z4lohy
na socidlnim pojisténi ptiplati
vice nez 900 korun mési¢né.
A dalsi nartisty budou pokracovat
i v nasledujicich letech. Ukazuje to
vypocet HN na zdkladé dat minister-
stva financi. Byt se OSVC pribliZi nej-
niz§im odvodtim na dtchod, které se
tykaji zaméstnancti, stdle oproti nim
budou ve vyhodé. To se jim , vrati“ az
ve stari.

Minimdlni zdloha na socidln{
pojisténi bude v pfistim roce ¢init
4786 korun. To je 0 934 korun vice
nez letos. Podobné si OSVC ptiplati
i 193 korun u zdravotniho pojisténi.

Pro rok 2026 pak i ti nejmensi
podnikatelé mohou poc¢itat s tim,
Ze prijde dalsi ndrtist. Na zdkladé
konsolida¢niho bali¢ku se totiz bude
0 pét procent zvySovat vymérovaci
zakladna pro minimadlni zalohy. Podle
vypoctu HN vychdzejictho z predikce
ministerstva financi o ristu mezd
a platti si tak Zivnostnici meziro¢né
ptiplati znovu témér o tisic korun
na socidlnim pojisténi. A dalsi ptibliz-
né dveé stovky na zdravotnim.
Ekonom Petr Vilim z vyzkum-
né spolecnosti PAQ Research 1ik4,
Ze se ani takto rychle rostoucimi
povinnymi odvody nedostanou mali
podnikatelé k platbam, jaké plynou
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do dichodovych fondli za zaméstnan-
ce. ,,Sice se to postupem ¢asu skoro
dorovnd, ale stdle budou zaméstnanci
odvadét vice.”

Na polovinu rozdilu v roce 2027
Nejnizsi mési¢ni odvody se u zamést-
nanct tykaji téch s minimalni mzdou,
jeZ je letos 18 900 korun. Z ni pracov-
nik i firma odvedou na dtichod celkem
5519 korun. Minimalni platba u OSVC
je 3852 korun. Rozdil mezi témito
odvody u zameéstnanct a Zivnostnikt
tak nyni ¢ini 1700 korun. Kvtili postup-
nému nariistdni odvod u zivnostnik
se v8ak postupné sniZi, priblizné
na polovinu to bude v roce 2027.
Minimadlni odvody plati podnikate-
1é, kterym po odec¢teni ndklada zbude
pribliZzné polovina primérné mzdy.
VyuZivaji je ale i Zivnostnici, jejichZ
redlné piijmy jsou vys$si a primérnou
mzdu pfekonaji. UmozZiiuji jim to tak-
zvané paus$alni vydaje neboli moZnost
od svych pfijmi odecist aZ 80 pro-
cent. A to i v ptipadé, Ze podnikatel
mél skutecné vydaje i nékolikrat niZsi.
,TakZe bere vice neZ priimérnou
mzdu, ale odvddi stdle minima. V tom
je potdd velkd nerovnost,“ doklada
Vilim sviij ndzor, Ze systém nejenze

} Zaméstnanec je chranén
zakonikem prace,
podnikatel se o sobe musi
postarat. Srovnavaci
pristup vykopava prikopy.




je nefér viici chudsim podnikatelim
nebo zaméstnanctim, ale Ze na ném
statni rozpocet trati miliardy korun.

Podle sociologa a $éfa PAQ Re-
search Daniela Prokopa jsou pausalni
vydaje problém zejména u kancelar-
skych profesi. ,,Podle nasich vyzkumu
jsou ndsobné vyssi nez redlné nidklady
a zaroven vyrazné vyssi nezZ v zahra-
nici.“ Evropsky unikatni nastaveni
pausélni dané mélo ptivodné pomoci
k omezeni administrativy malych
0SVC, ale i Prokop se pripojuje
k minéni, Ze ke sniZovdni danové
z4téZe je vyuZzivaji i podnikatelé s vys-
$imi stfednimi pfijmy.

Pfedseda predstavenstva Asociace
malych a sttednich podniki a Ziv-
nostnikt Josef Jaro§ odmité srovnavat
0SVC se zaméstnanci. Upozoriuje
na to, Ze zatimco zameéstnanec je
chranén zdkonikem prace, podnikatel
si musi sdm prdci sehnat, vyfakturovat
ji a vymoci jeji zaplaceni. ,,Srovndvaci
piistup vykopéava stéle piikopy mezi
obéma tdbory, ale my potfebujeme jak
OSVC, tak i zaméstnance,” Fik4.

Podnikatelé jsou si podle néj
dobfe védomi, Ze ve stéif je dichod
z nizstho socidlniho pojisténi neuZivi,

a snazi se proto mnohem vice zabez-
pecit vlastnimi penézi. ,Ve stejném
duchu obvykle vychovdvaji i své déti.
To vse je pro ekonomiku pfinosem,
ktery vysoce prevaZuje nizsi dariovou
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} Uplné sjednoceni odvodyi
mezi zaméstnanci
a podnikatelimozné neni.
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Néktefi zivnostnici by
museli podnikani ukongit.

Podnikatel pocita s niz§im diichodem
Ministerstvo préce a socidlnich véci
vysvétluje, proc je primeérnd vyse
pojistného odvedend podnikatelem
nizs$f nez primeérnd vyse pojistného
za jednoho zameéstnance. ,Je to ddno
predevsim tim, Ze pfibliZzné 60 pro-
cent zivnostniku plati pojistné z mi-
nimdlniho vymeétovactho zdkladu,*
uvadi mluvci resortu Jakub Augusta.
Tento stav je podle néj typicky i pro
ostatni zemé. Staty tidajné podpo-
rujf podnikatele mimo jiné tim, Ze
stanovuji relativné nizké minimdln{
zéklady pro pojistné, aby umoZznily
podnikat i tém lidem, ktef{ nemaji

potencidl vysokych ziskd. ,,Pfi povin-
ném odvodu na trovni toho primeér-
ného u zameéstnavatele by museli
podnikdni ukon¢it,” vysvétluje mluvci.

To se ale projevi na dichodech
soucasnych podnikatelt, a to i pfesto,
Ze se jim v téchto letech minimdlni
odvody zvysi. ,,Pfi dlouhodobé platbé
pojistného na trovni minima bude
vymeéteny starobni dichod o vice nez
jednu tfetinu nizsi proti vyméfenému
dtichodu z primérné mzdy,“ popisuje
Augusta.

Nez vldda letos zacala vyméto-
vaci zdklad pro minimdlni odvody
podnikateld zvedat, pocital se jako
¢tvrtina prameérné mzdy, z niZ se
odvddi na socidlni pojisténi 29,2 pro-
centa. Ted uz je ale zdklad ve vysi
30 procent pramérné mzdy a v dal-
$ich letech se jesté dvakrat zvedne az
na 40 procent.

Uplné sjednoceni ani podle Augus-
ty moZné neni, protoZe by vyrazné
omezilo podminky provozovani
podnikani pro zna¢nou ¢ast dne$nich
podnikatelti. ,,Zarover je tfeba mit
na pameéti, Ze je ¢isté na rozhodnut{
daného jedince, zda bude podnikat,
nebo se stane zaméstnancem.” ®



